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PENDERFYNIAD A GEISIR: 

 

 Cytuno i’r Cydbwyllgor fabwysiadu Safonau Iaith dros dro nes y bydd 

safonau pwrpasol yn cael eu gosod ar y Cydbwyllgor Corfforedig gan 

Gomisiynydd y Gymraeg 

 Comisiynu cefnogaeth asesu effaith ieithyddol a’r gwasanaethau cyfieithu 

(cyfarfodydd ac ysgrifenedig) yn ôl yr angen gan Cyngor Gwynedd, fel yr 

awdurdod sy’n bresennol cefnogi gwaith y Cyd Bwyllgor Corfforedig 

 Comisiynu yr adnodd ar gyfer proses gosod Safonau gyda’r Comisiynydd, 

ynghyd â monitro gweithrediad y Safonau a llunio unrhyw adroddiadau 

cynnydd yn ôl yr angen gan Cyngor Gwynedd, fel yr awdurdod sy’n 

bresennol cefnogi gwaith y Cyd Bwyllgor Corfforedig 

   

 
1. Gofyn a disgwyliad Statudol 
 

Caiff  Safonau’r Gymraeg eu gosod fel gofyn statudol ar gyrff cyhoeddus yng 
Nghymru dan Adran 4 Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011.  
 
Mae swyddfa Comisiynydd y Gymraeg wedi rhoi gwybod bod bwriad i osod 
safonau iaith ar bob CBC yng Nghymru maes o law.  Mae Llywodraeth Cymru 
wedi adolygu’r Rheoliadau sydd yn berthnasol i’r Safonau, ac mae’r Cyd-
bwyllgorau wedi eu hychwanegu at Reoliadau Rhif 1  y Mesur, sef y 
rheoliadau y mae’r Awdurdodau Lleol a’r Parc Cenedlaethol eisoes yn rhan 
ohonynt.  

  
Mae disgwyl felly y bydd y Safonau fydd yn cael eu gosod ar y CBCau yn dilyn 
yr un patrwm a’r Safonau sydd eisoes wedi eu gosod ar yr awdurdodau 
unigol.  
 
Mae proses benodol ar gyfer gosod safonau ar unrhyw gorff, ac mae’n ansicr 
ar hyn o bryd faint o amser y bydd hyn yn cymryd (gall y broses gymryd hyd 
at 2 flynedd).  Mae’r Comisiynydd wedi awgrymu felly bod y CBC yn 
mabwysiadu safonau un o’r awdurdodau lleol, fel mesur dros dro, ac er mwyn 
sicrhau bod y CBCau yn gweithredu yn unol ag egwyddorion y Mesur o’r 
cychwyn.  Mae rhai o’r CBCau eraill ar draws Cymru eisoes wedi gweithredu 
ar hyn, ac wedi cytuno i fabwysiadu safonau un o’r awdurdodau cysylltiol.  

 



Yn y Gogledd, nid oes llawer o wahaniaethau rhwng y Safonau sydd wedi eu 
gosod ar y gwahanol Gynghorau.  Mae’r safonau sylfaenol i gyd yr un fath, 
gydag ambell amrywiad neu eithriad gan rai Cynghorau o ran y cyd-destun lle 
mae angen eu gweithredu.  Felly, os ydi safon eisoes wedi ei osod ar yr holl 
awdurdodau sydd yn rhan o’r Cydbwyllgor bydd disgwyliad bod y Cydbwyllgor 
ei hun yn eu gweithredu hefyd.  Mae’r Comisiynydd yn bwriadu cynnal 
ymarfer mapio dros yr wythnosau nesaf, fydd yn edrych ar amlygu'r safonau 
cyffredin rhwng y gwahanol awdurdodau, a byddant yn rhannu’r wybodaeth 
honno gyda’r Cyngor pan fydd yn barod. 

 
2.  Proses gosod  
 

Mae’r broses sydd wedi ei hamlinellu gan swyddfa’r Comisiynydd ar gyfer 
gosod y Safonau ychydig yn wahanol i’r drefn arferol. Nid ydynt yn rhagweld 
y bydd rhaid cynnal gam ymgynghori cychwynnol fel sydd yn digwydd yn 
arferol, gan fod y CBCau wedi eu hychwanegu at Reoliadau Rhif 1.  

 
Bydd y Comisiynydd yn cysylltu gyda phob CBC yn ffurfiol yn ystod y misoedd 
nesaf, yn gofyn i gael dod i gyfarfod o’r CBC i gynnal sesiwn briffio ac 
amlinellu’r camau fydd i ddilyn. Bydd proses ymgynghori yn dilyn y cyfarfod 
yma, gyda chynigion yn cael eu cyflwyno am y Safonau y dylid eu gosod.    

 
Deallir bod y Comisiynydd yn edrych i fod yn uchelgeisiol ac  i osod cymaint â 
phosib o safonau ar y cydbwyllgorau, a hynny yn ddibynnol ar beth fydd 
union natur weithredol a strwythurol y cydbwyllgorau. 

 
3. Camau nesaf - gweithredu gofynion y Safonau  
 

Gofynnir i aelodau’r CBC drafod ac ystyried mabwysiadu Safonau sy’n cyd 
fynd ag egwyddorion  gweithredu ieithyddol y Bwrdd Uchelgais fel mesur dros 
dro nes y bydd safonau pwrpasol yn cael eu gosod ar y Cydbwyllgor 
Corfforedig gan Gomisiynydd y Gymraeg. 

 
Argymhellir canolbwyntio yn y man cyntaf ar y safonau hynny sydd fwyaf 
perthnasol i strwythur a dull gweithredu y CBC ar hyn o bryd, gan sicrhau bod 
unrhyw wasanaethau cyhoeddus yn cael eu darparu yn ddwyieithog.  Dylid 
blaenoriaethu y gallu i ddarparu gwasanaethau yn effeithiol ac i allu parchu 
dewis ac angen ieithyddol y cyhoedd. 
 
Byddai hefyd yn golygu cynnal asesiad o’r sgiliau ieithyddol fydd eu hangen ar 
gyfer pob swydd newydd all y CBC ei sefydlu, yn unol â disgwyliad y Safonau. 
Wrth hysbysebu, bydd angen categoreiddio swydd , a nodi a yw yn Hanfodol 
neu Ddymunol i’r unigolyn a benodir fod efo’r sgiliau hynny, neu fod cyfle i 
ddysgu wedi derbyn y swydd  

 
Mae swyddogion iaith y cyrff perthnasol yn gefnogol i’r syniad yma o 
fabwysiadu yr hyn gaiff ei argymell fel mesur dros dro, ond credir bod hefyd 
angen eglurder ar rai materion ymarferol wrth symud ymlaen, ac yn benodol 
felly pwy fydd yn gyfrifol am rai agweddau ar weithrediad y Safonau.  

 



Mae rhai elfennau o’r Safonau yn gofyn am adnodd gweithredol penodol. 
Hynny yw, bydd angen cymryd camau penodol i sicrhau cydymffurfiaeth sydd 
yn golygu mwy na gofyn i staff weithredu yn ddwyieithog. Mae’r meysydd hyn 
yn cynnwys:  

 
 Monitro cydymffurfiaeth a delio gyda cwynion 
 Cyfieithu – ysgrifenedig a chyfieithu ar y pryd 
 Asesu effaith penderfyniadau polisi 

 Trefn recriwtio  
 
ARGYMHELLIAD 
 
Bod y Cyd Bwyllgor Corfforedig yn;  
 

 Cytuno i fabwysiadu’r Safonau ar sail yr hyn sy’n berthnasol i’r 
Bwrdd Uchelgais yn bresennol ac hynny fel cam dros dro, nes y 
bydd y Comisiynydd wedi gosod safonau penodol.  

 
 Comisiynu cefnogaeth asesu effaith ieithyddol a’r 

gwasanaethau cyfieithu (cyfarfodydd ac ysgrifenedig) yn ôl yr 

angen gan Cyngor Gwynedd, fel yr awdurdod sy’n bresennol 

cefnogi gwaith y Cyd Bwyllgor Corfforedig 

 
 Comisiynu yr adnodd ar gyfer proses gosod Safonau gyda’r 

Comisiynydd, ynghyd â monitro gweithrediad y Safonau a 

llunio unrhyw adroddiadau cynnydd yn ôl yr angen gan Cyngor 

Gwynedd, fel yr awdurdod sy’n bresennol cefnogi gwaith y Cyd 

Bwyllgor Corfforedig.  

 
 
 
SYLWADAU SWYDDOGION STATUDOL 
 
 
Swyddog Monitro 
 
Byddai’r camau yma yn cyd fynd gydag awgrym Swyddfa Comisiynydd y Gymraeg ac 
yn sicrhau bod trefniadau addas dros dro mewn lle.  Mae felly’n ffordd synhwyrol a 
phriodol  o symud ymlaen. 
 
Swyddog Cyllid Statudol 
 
Rydym ni angen ymateb i swyddfa Comisiynydd y Gymraeg ar hyn, ac mae’r 
argymhelliad i fabwysiadu Safonau ar sail yr hyn sy’n berthnasol i’r Bwrdd Uchelgais 
yn ddatrysiad pragmatig. O ran adnodd ar gyfer y broses gosod Safonau gyda’r 
Comisiynydd, byddai opsiwn o brynu’r gwasanaeth yma gan awdurdod cefnogol yn 
gyson gyda bwriad yr aelodau i gadw at gyllideb isafswm am eleni. 


